Kapitel 12 — Arbetet med FN:s hallbarhetsmal

Ett antal fragestidllningar jobbas igenom, forslagsvis enligt féljande:

Fraga 1. Inom vilka variabler kommer ett framgangsrikt CSR-arbete att starka eller stotta var
verksamhet? Definiera garna pa vilket satt.

Fraga 2. Inom vilka variabler kommer en underlatenhet att arbeta med fragestallningen
riskera att erodera var verksamhet? Pa vilket satt och med vilken tankbar konsekvens?

Fraga 3. Hur tror vi att antingen ett aktivt eller passivt agerande kommer att paverka utvalda
nyckeltal som kassaflode eller attraktionskraft som arbetsgivare?

Fraga 4. Vilka variabler kan vi inte paverka alternativt ar inte relevanta for var verksamhet?

Fraga 5. Prioritera bland de variabler som ni har kvar. Ett enkelt satt ar att gradera dar lagsta
prioritet far 1 och hogsta prioritet far 5.

Fraga 6. Identifiera variabler som inte har hog prioritet i dagslaget men som kan bli viktiga

framgent, till exempel pa grund av att kunder kommer att stélla krav eller férvantad
lagstiftning.
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valbefinnande

Hallbarhetsvariabler Stottar & Stjalper Paverkar | Vi Prioritet Bevaka
starker verksamheten kassa- kan/kan att
verksamheten flode inte inkludera
eller paverka | 1-5
annan
KPI
Ingen fattigdom
Ingen hunger
Hélsa och

God utbildning

Jamstalldhet

Rent vatten och sanitet

Hallbar energi for alla

Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

Hallbar industri,
innovation och
infrastruktur

Minskad ojamlikhet
inom och mellan
lander

Hallbara stader och
samhallen

Hallbar konsumtion
och produktion

Bekédmpa
klimatférandringen

Hav och marina
resurser

Ekosystem och
biologisk mangfald

Fredliga och
inkluderande
samhallen

Genomforande och
globalt partnerskap

Fran analys till plan

Fokusera pa de variabler som ni identifierat under fraga 5 och arbeta fram handlingsplaner
for fragestallningarna i prioritetsordning.

Prioritet Variabel/fragestallning | Motivering till Forvantad Ansvarig Tidplan
prioritering effekt av att
arbeta med
fragan
5
4
3
2
1
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