
Svaren på dessa frågor finns i lärarstödet, s 21 ”Formulär och juridiska dokument”. 

  Affärsjuridik i praktiken,  upplaga 2 

R3 Formulär och juridiska dokument 

Arbeta i grupp om högst fyra personer. Undersök skolans arbetsmiljö eller en annan arbetsplats ur 

arbetstagare/elevperspektiv. Lämna förslag på förbättringar av arbetsmiljön. Ni får inte störa eller 

avbryta lektioner i er jakt på svar! Om ni beslutar er för att fråga på expeditionen eller 

vaktmästeriet, skicka max en representant per grupp för att minimera arbetet för dem. 

1. För vilka gäller arbetsmiljölagen? (1 kap.) 

2. Hur ska arbetsmiljön vara? (2 kap.) 

3. Vem är ansvarig för arbetsmiljön? (3 kap.) 

4. Vem är skyddsombud och elevskyddsombud på er skola?  

5. Det ska finnas planering mot ”kränkande särbehandling”.  

a) Vad menas med det?  

b) Tycker ni att er arbetsplats/skolas handlingsplan är bra? Föreslå gärna förbättringar. 

6. a) Uppfyller arbetsplatserna på er skola arbetarskyddsstyrelsens föreskrifter om arbete vid 

bildskärm?  

b) Uppfyller arbetsmiljön i datasalarna dessa krav? Föreskrifterna finns på Arbetsmiljöverkets 

hemsida www.av.se 

7. a) Finns det särskilda krav för hissen på er skola?  

b) Finns det särskilda krav för förvaring av kemikalier i kemisalarna? 

8. Gör en egen ”skyddsrond” i er skola och skriv ner förslag på förbättringar av arbetsmiljön. 

 

Gruppens resultat ska redovisas som ett protokoll (handskrivet eller datorskrivet) från en 

skyddsrond. Hämta inspiration från arbetsmiljöverkets hemsida www.av.se där protokollet finns.  

Protokollet ska lämnas in till er lärare senast …………. 

 


