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15.2  Processutvärdering
Syftet med den här övningen är att följa upp och utvärdera hur samarbetet har fungerat i ett projekt. 		
Övningen passar också bra för att effektivisera möten och träffar. 

1.	 Arbetsmetod
�� Vilken arbetsmetod använde gruppen?
�� Laget runt (alla pratade i tur och ordning)
�� Ordförande eller ”Ordningsman”
�� ”Bikupa”
�� Ingen särskild
�� Hur bestämdes detta/Vem bestämde detta?

2.	 Effektivitet
�� Vad var effektivt under grupparbetet?
�� Vad var ineffektivt under grupparbetet?

3.	 Deltagande
�� Fanns det någon/några vars inlägg var viktigare eller vägde mer än andras? Varför?
�� Fanns det någon/några vars inlägg var mindre viktiga eller vägde mindre än andras? Varför?

4.	 Hur togs besluten?
�� Omröstning/Votering
�� Kompromisslösning (ingen är riktigt nöjd)
�� Teknisk lösning (genomsnitt etc.)
�� Samförståndslösning
�� Annan modell?

5.	 Slutsatser
�� Vad kan förbättras till nästa gång?
�� Hur kan detta användas i jobbet?
�� Vad lärde vi av detta?




